FICHE DE POSTE

Enseignant.e chercheur.e contractuel en management

Employeur : EIVP - Ecole des Ingénieurs de la Ville de Paris, régie de la Ville de Paris dotée de |a
personnalité morale et de 'autonomie financiere
Adresse : 80 rue Rébeval, 75019 Paris

Type d’emploi : Emploi de droit public de catégorie A - Enseignant-e contractuel-le, assimilé
« attaché temporaire d’enseignement et de recherche » — Contrat de droit public d’'une durée de 12
mois.

Profil synthétique : L’enseignant contractuel exerce une activité d’enseignement parallelement a la
préparation d’une thése ou d’une présentation aux concours de recrutement de I'enseignement
supérieur en Sciences de Gestion - Management (CNU Section 06).

L’obtention de la qualification CNU n’est pas obligatoire pour ce poste.

Un enseignement de 128 heures de cours ou de 192 heures de travaux dirigés doivent étre assurés.
L’enseignant contractuel participe aux diverses obligations qu'implique son activité d'enseignement :
encadrement des étudiants, controle des connaissances et examens.

Profil Recherche
L’activité de recherche sera effectuée au sein du laboratoire IRG EA-2354 de |'Université Gustave Eiffel
sur le site de Champs sur Marne (77).

Profil Enseignement

L'activité d’enseignement sera effectuée sur le campus de Paris de I'EIVP pour la formation
d’Ingénieur, principalement dans la filiere sous statut d’étudiants (120 étudiants par promotion),
guelques cours dans la filiere sous statut d’apprenti (<20 étudiants) :

e Introduction au management
e Management d’équipe

e Management de projet

e Management de I'innovation
e Communication écrite et orale

L’EIVP forme des ingénieurs en génie urbain, dont la formation comporte une part importante de SHS,
management adapté aux transitions et a la gestion des organisations.

CONTACTS
Directeur de la composante de formation : franck.jung@eivp-paris.fr
Coordination des enseignements en management : hajar.el-karmouni@eivp-paris.fr

Les candidatures se font sur Galaxie
Cette candidature contiendra :

- une lettre de motivation
- un CV détaillé (6 pages max)

Poste a pourvoir : septembre 2026
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